
KRISE I KALVESTALDEN 
ERFARINGER FRA UDBRUD AF SALMONELLA

Jeanette Tang Poulsen, Driftsleder/kalveansvarlig på Vestermark



VESTERMARK

• 930 årskøer

• Ligger sydvest for Thisted i Thy

• Dyr på 4 ejendomme

• Alle køer + kalve til 6 mdr. på 
Vestermark 

• 18 ansatte i stalden

• 3 faste markfolk + løs hjælp

• Jeanette: 

• 34 år

• Født og opvokset på en kvæggård

• Uddannet Agrarøkonom i 2016



OKTOBER – "LUNGEBETÆNDELSE"

• Stigning i lungebetændelser i sommeren '22 ved 
de store kalve

• Blodprøver og næsesvab viser Mannheimia

• Vi er meget konsekvente med at sætte tidligt ind 
overfor sygdomstilfælde 

• "Lungebetændelse" blandt de yngste kalve i slut 
oktober/start november

• (NSAID behandling er ikke med)

• Tankprøve 21. november på 0



SYMPTOMER

• Dvaskhed

• Høj feber (40 – 42°C)

• Hurtig vejrtrækning

• Spredes meget hurtigt

• Sygdomstegn dukker op på få timer

• Meget kort sygdomsforløb

• Brune huse på 10 dage

• Enten overlever de uden mén eller også dør de

• Ingen efterfølgende forskel på raskmeldte, syge kalve og ikke-syge kalve

• Lungescanninger viser meget lidt eller ingenting 



NOVEMBER OG DECEMBER

• Ændring i behandlingsprocedurer 

• Stadig meget konsekvente med at sætte ind tidligt

• 1 -> 2 behandlinger

• Ny type medicin 

• Binyrebarkhormon og selen gives af dyrlægen

• Vaccinering af goldkøer fra november

• Brug af overgangsmælk omkring jul

• Kraftig stigning i tilfælde af diarre i januar



JANUAR OG FEBRUAR

• Januar: Effekt af vacciner udebliver 

• Februar: To kalve aflives og sendes til obduktion i Kjellerup

• Salmonella på bl.a. milt og lever

• Lunger fejler ikke noget

• Tankprøve 20. februar på 44

• Status 2 med udbrud/Salmonellose



MARTS 

• De "gængse" råd om smittebeskyttelse

• Tøj- og støvleskift

• Alle kælvninger i enkeltboks

• Kalven væk fra koen 

• Rengøring

• Ingen unødvendige besøgende

• Ruter på ejendommen

• Både gående og rullende trafik

• Udelukkende mælkepulver til kalvene

• Mere konsekvent med aflivning af syge kalve



APRIL

• Vi har stadig syge kalve

• Diskussion om råmælk – evt. pasteurisering

• Større afstand mellem grå vogne

• Nattevagt

• Parofor



MAJ - NU

• Sidste syge kalv i maj

• Parofor stopper i juni

• Juli: Almindelig status 2

• Vi eksporterer alle tyrekalve

• Obligatoriske blodprøver viser at 
stort set alle kalve har "mødt" 
salmonella

• Blodprøver, september: Alle er 0



PÅ TRODS AF DYGTIGE KALVEPASSERE…

7,1 4,9 15 9,8 6,8 19 22 17 6,3 3,2 5,9 8,8 10,3 5,7Dødelighed i %



VORES PRIMÆRE KALVEPASSERE

• Rodica, 43 år

• Rumæner

• Har passet vores kalve siden september '22

• Har haft landbrug i Rumænien

• Henning, 60 år

• Dansker

• Flexjobber

• Har passet vores kalve i 18 år

• Født og opvokset i København



HVAD ER VIGTIGT FOR MIG SOM LEDER?

• Ledelse er en evig læringsproces

• Et er teori, et andet er praksis

• Selverkendelse

• Gensidig tillid

• Man kan klare mange ting over telefonen

• Men…

• Ansvarsfragivelse

• Tro på, at de kan selv og anerkend dem for at tage de rigtige beslutninger

• Tal om den forkerte beslutning

• Det, jeg forventer af andre, skal de også kunne forvente af mig



NÅR DET HELE GÅR AD H… TIL 

• LYTTE OG ANERKENDE!!! 

• Hvad har den enkelte behov for i dag? 

• Snak

• Kram

• Skælde ud

• Hjælp

• Ekstra øjne

• En der tager den svære beslutning

• Vi vidste, at der var en tidshorisont

• Det er en holdindsats



SIDST, MEN IKKE MINDST…

• Jeg fortæller andre, at det er kalvepassernes fortjeneste…

• … Og det fortæller jeg også kalvepasserne
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